Narodowy Instytut Wolnosci

NIW Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego

Dyrektor Narodowego Instytutu Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenistwa
Obywatelskiego ogtasza nabdr na stanowisko:
gtéwna specjalistka/gtéwny specjalista/starsza specjalistka/starszy specjalista w Krajowym
Punkcie Kontaktowym Programu “Obywatele, RGwnos¢, Prawa i Wartosci” (CERV) w
Polsce (nr R2605)

Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego (NIW-CRSO)
jest instytucjq rzgdowq odpowiedzialng za wspieranie rozwoju spoteczeristwa
obywatelskiego oraz dziatalnosci poZytku publicznego i wolontariatu. Aktualnie poszukujemy
osoby, ktora bedzie odpowiedzialna za realizacje dziatarn komunikacyjnych oraz organizacje
wydarzen w zespole Krajowego Punktu Kontaktowego Programu ,,Obywatele, Rdwnos¢,
Prawa i Wartosci” (CERV).

Jesli chcesz wspottworzyé komunikacje w Polsce najwiekszego w historii Unii Europejskiej
funduszu wspierajgcego ochrone praw podstawowych, rownosc, wartosci demokratyczne i
aktywne obywatelstwo — dofgcz do naszego zespotu!

Wymiar etatu: 1; liczba stanowisk pracy: 1
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa

Giéwne zadania:

e planowanie i realizacja strategii komunikacyjnej dotyczgcej Programu CERV;

e przygotowywanie materiatdw promocyjnych i informacyjnych dotyczgcych Programu
CERV;

e prowadzenie i zarzgdzanie strong internetowa oraz profilami Programu CERV w
mediach spotecznosciowych, w tym przygotowywanie tresci, grafik i materiatéw wideo;

e organizacja wydarzen informacyjnych i edukacyjnych m.in. konferencji, spotkan,
szkolen, webinariéw oraz wydarzen partnerskich;

e wspodtpraca z zespotem KPK CERV oraz partnerami zewnetrznymi, w tym organizacjami
pozarzadowymi, instytucjami publicznymi i mediami;

e monitorowanie i ewaluacja dziatan komunikacyjnych oraz organizowanych wydarzen, w
tym przygotowywanie raportéw i zestawien;

e dbanie o zgodnos$¢ dziatan informacyjno-promocyjnych z wytycznymi Programu CERV
oraz zasadami identyfikacji wizualnej;

e wspodtpraca z firmami zewnetrznymi swiadczgcymi ustugi w zakresie organizacji
wydarzen, a takze zdomem mediowym i agencjami realizujgcymi dziatania
komunikacyjne.

Wymagania:

e wyksztatcenie wyzsze;

e doswiadczenie zawodowe w obszarze komunikacji spotecznej w organizacji
pozarzadowej lub administracji publicznej (gtdéwna/y specjalistka/a — min. 3 lata,
starsza/y specjalistka/a — min. 2 lata)



doswiadczenie w prowadzeniu stron internetowych i/lub mediéw spotecznosciowych (w
tym tworzeniu tresci, grafik, materiatow video);

kreatywno$¢ i nieszablonowe podejscie do komunikacji oraz dobra znajomo$é
srodowiska mediow spoteczno$ciowych, w tym mechanizméw ich dziatania, zasad
komunikacji, aktualnych trenddw;

lekkie piéro oraz wyczucie jezyka w tworzeniu tresci informacyjnych i promocyjnych;
doswiadczenie w organizacji wydarzen (np. konferencji, szkolerl, webinariéw);
znajomosc jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2;

bardzo dobra organizacja pracy, samodzielno$¢ oraz umiejetno$¢ pracy nad kilkoma
zadaniami jednoczesnie;

umiejetnos¢ wspotpracy w zespole oraz komunikatywnosé.

Wymagania dodatkowe (mile widziane):

doswiadczenie w projektach finansowanych ze srodkéw UE (np. CERV, Erasmus+,
Kreatywna Europa);

znajomos¢ zagadnien zwigzanych ze wzmacnianiem spoteczenstwa obywatelskiego,
praw podstawowych, rownosci i zaangazowania obywateli w zycie demokratyczne;
znajomos¢ narzedzi do tworzenia grafik (np. Canva, Adobe Express);

znajomos¢ podstawowych funkcjonalnosci narzedzi do edycji filmow (np. Adobe
Premiere Rush, Adobe Premiere Pro);

doswiadczenie w wystgpieniach publicznych.

Oferujemy:

Wynagrodzenie w zaleznosci od stanowiska w przedziale 7 000 zt — 9500 zt brutto;
Pierwsza umowa: umowa o prace na okres probny (3 miesigce). Wynagrodzenie w okresie
prébnym jest nizsze o 500 zt w stosunku do wynagrodzenia przewidzianego po jego
zakonczeniu.

Druga umowa: umowa o prace na czas okreslony do 30 kwietnia 2028 r. (zakonczenie
realizacji KPK Programu CERV). Kontynuacja zatrudnienia po zakoriczeniu projektu bedzie
uzalezniona od dalszych planéw i dziatan Instytutu.

Wsparcie na etapie wdrazania do pracy i wspotprace na dalszym etapie;

Mozliwos¢ rozwoju zawodowego, w tym szkolenia i dofinansowanie nauki jezyka obcego;
,Trzynaste” wynagrodzenie oraz nagrody w zaleznosci od oceny pracy,

Mozliwos¢ korzystania z pracy zdalnej dwa dni w tygodniu;

»Ruchomy czas pracy” — mozliwos$¢ rozpoczecia pracy pomiedzy godzing 7:00 a 10:00;
Dofinansowanie do wypoczynku, sportu i kultury, zakupu okularéw korekcyjnych,
mozliwos¢ korzystnego zakupu ubezpieczenia na zycie, karty sportowej i pakietu
medycznego;

Prace w dogodnej lokalizacji w bezposrednim sgsiedztwie m.in. metra Rondo ONZ.

Proces rekrutacji:
¢ Termin nadsytania zgtoszen: do 22 marca 2026 r.
¢ Etapy naboru: Najpierw przeanalizujemy przestane dokumenty pod katem spetniania



wymagan wskazanych w ogtoszeniu. Nastepnie zaprosimy wybrane osoby na rozmowe
kwalifikacyjng potaczong z zadaniem rekrutacyjnym (w tym krétka rozmowa w jezyku
angielskim). Przed zaproszeniem na rozmowe mozemy rowniez skontaktowac sie
telefonicznie, aby przeprowadzi¢ rozmowe wstepng (15-30 min).

¢ Termin podjecia decyzji: planowany do 24 kwietnia 2026 r.

¢ Planowany termin rozpoczecia pracy: nie wczesnie niz od 1 maja 2026 r. lub w innym
terminie uzgodnionym z wybrang osoba.

Wymagane dokumenty:

e zyciorys (CV) — preferowany, ale nieobowigzkowy format EUROPASS;

e list motywacyjny;

¢ podpisane oswiadczenie potwierdzajgce spetnienie wymagan wskazanych w ogtoszeniu —
zgodnie z zatgczonym wzorem (do pobrania na stronie ogtoszenia oraz dostepne ponizej).

Aplikacje prosimy wysyfa¢ na adres: rekrutacja@niw.gov.pl umieszczajgc w temacie
wiadomosci numer ogtoszenia oraz swoje nazwisko. Prosimy zatgczyé niezbedne dokumenty
i skan/zdjecie wtasnorecznie podpisanego oswiadczenia. Oferty otrzymane po terminie nie
beda rozpatrywane (decyduje data wptywu).

Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi i zaproszenia na rozmowy kwalifikacyjne
wybranych kandydatek/kandydatéw. Konkurs moze zostaé nierozstrzygniety bez podania
przyczyn. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr. tel. 22 468 44 70 (w sprawach
zwigzanych z zadaniami) lub 22 468 44 16 (w sprawach dot. procesu rekrutac;ji i
zatrudnienia). Zachecamy réwniez do zapoznania sie z informacjami, ktore sg dostepne na
stronie internetowej NIWCRSO w zaktadce , Kariera” pod adresem:
https://niw.gov.pl/oniw/kariera/.



https://niw.gov.pl/bip/wp-content/uploads/2021/09/1.-Oswiadczenia-i-zgoda-w-naborze-do-pracy-w-NIW-CRSO-2.pdf
mailto:rekrutacja@niw.gov.pl
https://niw.gov.pl/oniw/kariera/

Oswiadczenia w naborze do pracy w Narodowym Instytucie Wolnosci — Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego (NIW - CRSO)

Ja nizej podpisana/y o$wiadczam, ze:

1) korzystam z petni praw publicznych;

2) spetniam wymagania wskazane w ogtoszeniu o naborze.

(czytelny podpis)
Szanowni Panstwo!
Ponizej znajduje sie informacja o Panistwa danych osobowych. Prosimy o uwazng lekture.

Praca na Panstwa danych osobowych jest niezbedna do uwzglednienia Panstwa kandydatury. Opiera
sie ona na dwéch podstawach prawnych. Podstawowe informacje (wymienione szczegétowo ponizej)
sg wykorzystywane ze wzgledu na obowigzek prawny. Ich zakres okreslajg wprost przepisy prawa -
Kodeks Pracy. Dane te s3 wystarczajgce dla nas do przeprowadzenia naboru. Mozecie Panstwo jednak
przekaza¢ wiecej informacji, jezeli wyrazacie taka wole - beda to dane dodatkowe. Jezeli Paistwa CV
zawiera tzw. dodatkowe dane, skorzystamy z nich na podstawie Panistwa zgody. W kazdej chwili
mozecie Panstwo wycofac tg zgode. Wycofanie zgody nie oznacza rezygnacji z ubiegania sie o prace.
W przypadku wycofania zgody, przestaniemy analizowa¢ dodatkowe dane zawarte w Panstwa CV.

Nowe przepisy dopuszczajg wyrazenie zgody poprzez podjecie wyraznego dziatania, ktére potwierdzi
Panstwa intencje (art. 4 ust. 11 RODO oraz motyw 32 preambuty). Zawiadamiamy, ze przestanie CV
zawierajgcego informacje, ktérych podanie nie jest wymagane przepisami prawa do NIW-CRSO bedzie
przez nas traktowane wtasnie w ten sposdb, a wiec jako zgoda o nastepujgcym brzmieniu:

Zgadzam sie na zbieranie i wykorzystywanie informacji o mnie w celu uwzglednienia mojej kandydatury
w procesie rekrutacji. Zgoda ta dotyczy danych zawartych w moim CV oraz przedstawionych w czasie
rozmowy kwalifikacyjnej, a nie wymaganych przepisami prawa. Jest ona wyrazana na rzecz
Narodowego Instytutu Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego, al. Jana Pawta Il
12, 00-124 Warszawa.

Klauzula informacyjna dla kandydatek i kandydatéw do pracy dotyczaca przetwarzania danych
osobowych dostepna jest na stronie internetowej NIW-CRSO w zaktadce ,Kariera” pod
adresem: https://niw.gov.pl/o-niw/kariera/rekrutacja/informacja-rodo/.



https://niw.gov.pl/o-niw/kariera/rekrutacja/informacja-rodo/

