Rzgdowy Program

Biuro Programow Tematycznych Wsparcia Rozwoju Organizacji
Harcerskich i Skautowych
na lata 2018-2030

Regulamin pracy Komitetu Sterujgco-Monitorujgcego
Rzagdowego Programu Wsparcia Rozwoju Organizacji Harcerskich
i Skautowych na lata 2018-2030

§1.

Komitet jest organem pomocniczym Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego,
zwanego dalej ,,Przewodniczgcym”.

§2.

Komitet jest powotywany na okres realizacji Rzadowego Programu Wsparcia Rozwoju Organizacji
Harcerskich i Skautowych na lata 2018-2030 ROHIS, zwanego dalej ,Programem”.

§3.
Do zadan Komitetu nalezy:

1. opiniowanie zasad i warunkéw uzyskiwania dotacji,
okresowe kontrolowanie postepu w zakresie osiggania celdw Programu na podstawie informacji
przedktadanych przez Narodowy Instytut Wolnosci - Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego, zwany dalej , Instytucjg Zarzadzajgca”,

3. analizowanie rezultatow realizacji Programu, przede wszystkim osiggania wyznaczonych celéw
oraz wynikow ewaluacji zwigzanych z monitorowaniem realizacji Programu, w szczegolnosci w
przypadku gdy monitoring wykazuje znaczace odstepstwa od poczatkowo okreslonych celéw lub
gdy zgtoszone sg propozycje zmian w Programie,

4. prezentowanie uwag dotyczacych wdrazania i ewaluacji Programu, jak réwniez monitorowanie
dziatan podjetych w ich nastepstwie,

5. analizowanie sprawozdan z realizacji Programu,

6. przedktadanie Instytucji Zarzadzajacej propozycji zmian w Programie utatwiajgcych realizacje jego
celow,

7. opiniowanie propozycji zmian w Programie przedktadanych przez Instytucje Zarzadzajaca,
opiniowanie planu ewaluacji Programu,

9. opiniowanie planu komunikacji Programu.

§4,
1. Pracami Komitetu kieruje przewodniczacy Komitetu.
2. Do zadan przewodniczgcego Komitetu nalezy:

1. planowanie i organizowanie prac Komitetu;
2. zwotywanie, prowadzenie posiedzen Komitetu i zarzadzanie gfosowania z wykorzystaniem
srodkow komunikacji elektronicznej;
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3. ustalanie harmonogramu prac Komitetu, w szczegdlnosci przez ustalenie termindéw i programow
kolejnych posiedzern Komitetu.

§5.

1. Komitet obraduje na posiedzeniach lub przyjmuje uchwaty z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

2. Posiedzenia Komitetu odbywajag sie nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy.

3. Stanowisko Komitetu podejmowane jest zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje glos przewodniczacego Komitetu.

4. Komitet wyraza swoje stanowisko w postaci uchwat.
5. Z posiedzenia Komitetu sporzadza sie protokot.

6. Protokdt z posiedzenia Komitetu podpisuje przewodniczacy Komitetu, a w przypadku jego
nieobecnosci osoba upowazniona do jego zastgpowania.

§6.
1. Cztonkowie Komitetu uczestniczg w pracach Komitetu osobiscie.
2. Cztonkowie Komitetu nie pobierajg wynagrodzenia za udziat w pracach Komitetu.

3. Cztonkom Komitetu za udziat w pracach Komitetu przystuguje zwrot kosztéw przejazdow na terenie
kraju, na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 29 stycznia
2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w pariistwowej lub
samorzgdowe] jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz. U. poz. 167). Szczegotowe
zasady zwrotu kosztow okreslone zostaty w zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

5. Wydatki, o ktérych mowa w ust. 4, s3 finansowane ze srodkéw pomocy technicznej Programu.
§7.

1. Komitet przedstawi Przewodniczgcemu sprawozdanie czesciowe ze swojej dziatalnosci za okres
pracy do dnia 30 czerwca 2024 r. nie pozniej niz do 31 lipca 2024 r.

2. Komitet przedstawi Przewodniczagcemu sprawozdanie koricowe ze swojej dziatalnosci do dnia 31
grudnia 2030 r.

§ 8.

Obstuge organizacyjno-biurowa Komitetu zapewnia Instytucja Zarzadzajaca.
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