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Ramowa procedura minimalizowania ryzyka wystapienia konfliktu intereséw w ramach oceny
merytorycznej wnioskéw/ofert dokonywanej przez ekspertéw zewnetrznych oraz podczas Komisji

Konkursowych i Paneli Ekspertéw

Ocena merytoryczna
W celu minimalizowania ryzyka wystgpienia konfliktu interesdw w ramach oceny merytorycznej

whioskéw/ofert przez ekspertéow zewnetrznych w NIW-CRSO podejmowane sg nastepujgce dziatania:

1. Uzupetnienie przez eksperta w Systemie Obstugi Dotacji danych organizacji, z ktérymi
ekspert jest powigzany, w zwigzku, z czym moie mieé¢ miejsce potencjalny konflikt
interesdw podczas oceny wnioskow przez eksperta. Definicja konfliktu intereséw znajduje

sie w dalszej czesci dokumentu.

Zaktadajgc profil w Systemie Obstugi Dotacji ekspert ma obowigzek uzupetni¢ zestawienie
organizacji, z ktérymi jest powigzany, tak aby wnioski/oferty ztozone przez wskazane podmioty
nie mogty by¢ systemowo przydzielone do oceny danemu ekspertowi.

Przed rozpoczeciem oceny w kazdym kolejnym konkursie, ekspert powinien zosta¢ pouczony
o obowigzku zaktualizowania informacji w profilu w Systemie Obstugi Dotacji.

Ekspert jest zobowigzany do aktualizacji informacji dotyczacej konfliktow intereséw nie
rzadziej niz raz w roku. W celu zapewnienia aktualnych danych, System Obstugi Dotacji raz na
365 dni bedzie wymuszat potwierdzenie przez eksperta informacji dotyczacych konfliktow
intereséw. Bez aktualizacji informacji, ekspert nie bedzie mégt zosta¢ wylosowany do oceny w

konkursach.
2. Zawarcie umowy z ekspertem i oSwiadczenie o bezstronnosci

Obowigzkowym zatgcznikiem do umowy ramowej zawieranej z ekspertem jest Oswiadczenie o
bezstronnosci. Kazdy z ekspertéow podpisujagc ww. umowe ma obowigzek jednoczesnego
zobowigzania sie do kazdorazowego (tj. podczas przyjmowania zamodwienia czgstkowego)
sktadania oswiadczenia o bezstronnosci.

Jednoczesnie, w tresci umowy z ekspertem obowigzkowo muszg sie znajdowaé punkty

dotyczace obowigzku zachowania bezstronnosci oraz sankcje za brak jej zachowania.
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Ramowy wzér:
,Wykonawca oswiadcza, ze posiada wiedze, doswiadczenie i kwalifikacje niezbedne do
nalezytego wykonania Dzieta i wykona przedmiot umowy osobiscie, z najwyzszq
starannoscig, w sposob wolny od wad i roszczer osob trzecich oraz zapewni catkowitq
bezstronnos¢ przy ocenie wnioskdéw ztozonych w ramach danego Programu.
Wykonawca zobowiqgzuje sie do podpisania przed przystgpieniem do realizacji kazdego
zamowienia czgstkowego oswiadczenia o bezstronnosci, ktore stanowi zatgcznik do
umowy i przestrzegania jego postanowien.
W przypadku waqtpliwosci, czy dane powigzanie/relacja, o ktorych mowa w ww.
oswiadczeniu o bezstronnosci moze zostac uznane za naruszajgce wymaog bezstronnosci,
Wykonawca zobowiqzuje sie do uzyskania pisemnego stanowiska Zamawiajgcego w tym
zakresie przed przystgpieniem do oceny wniosku. W przypadku wydania przez
Zamawiajgcego stanowiska, z ktérego wynika, ze powigzanie Wykonawcy z osobami
zwigzanymi z podmiotem, ktory ztozyt wniosek bedqcy przedmiotem oceny moze budzic
zastrzezenia w Swietle dochowania wymogu bezstronnosci, Zamawiajgcy moze odstgpic od
umowy w zakresie tego wniosku lub przekaza¢ Wykonawcy do oceny w to miejsce wniosek
innej organizacji.
W przypadku naruszenia zobowigzarn Wykonawcy okreslonych w oswiadczeniu o
bezstronnosci, jak i zakazow z niego wynikajgcych, Zamawiajgcy jest uprawniony do
naliczenia kary umownej w wysokosci 5000 zt (stownie: piec tysiecy zt.) za kazdy przypadek
naruszenia, natomiast ekspert zostanie usuniety z listy ekspertow NIW-CRSO bez
mozliwosci ponownego wpisania eksperta na liste. Jest to réwnoznaczne z rozwigzaniem

umowy ramowej ze skutkiem natychmiastowym.”

Niedopuszczalne sg sytuacje przystgpienia przez eksperta do realizacji zadania w postaci oceny

whioskow przed podpisaniem umowy i oSwiadczenia o bezstronnosci.

3. Przypomnienie o koniecznosci zachowania bezstronnosci i weryfikacji przydzielonych do

oceny wnioskow z perspektywy konfliktu interesow

Przed rozpoczeciem oceny, a po przydzieleniu wnioskow w Systemie Obstugi Dotacji w oparciu

o dane zamodwienie czgstkowe, w wiadomosci o rozpoczeciu oceny merytorycznej

przypominany jest ekspertowi obowigzek zaktualizowania osSwiadczenia o bezstronnosci

poprzez ponowne jego ztozenie. Ekspert zostaje zobowigzany do weryfikacji przydzielonych

whnioskdw oraz zgtoszenia potencjalnych wytaczen przed rozpoczeciem oceny (taka sytuacja
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moze wystgpi¢ np. w sytuacji, kiedy ekspert nie jest zwigzany/nie zna organizacji, ktorej
whniosek otrzymat do oceny, jednakze z tresci wniosku moze wynikac, iz w przygotowanie i
realizacje zadania zaangazowani sq/bedq osoby zwigzane z ekspertem).

W przypadku takiego wytgczenia wniosek jest przekazywany do oceny innemu ekspertowi, a
konflikt intereséw rejestrowany jest w tabeli zgtoszonych konfliktéw intereséw dla danego

konkursu.

L.p. | Data | Nazwisko i imie eksperta | Numer wniosku | Nazwa organizacji

Sytuacja powodujaca wystapienie konfliktu intereséw
Za sytuacje powodujgca wystgpienie konfliktu intereséw uznawane sg nastepujace okolicznosci:

e cztonkostwo w organizacji bedgcej Wnioskodawcg, badz w jej wtadzach/organach;

e pozostawanie eksperta z podmiotem ubiegajgcym sie o dotacje w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do zachowania bezstronnosci,
a w szczegdlnosci, w przypadkach:

O pozostawania w zwigzku matzenskim lub nieformalnym zwigzku
partnerskim/wspdlnym pozyciu (w tym w szczegdlnosci w konkubinacie) albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub zwigzania z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli z osobami reprezentujgcymi podmioty ubiegajace sie
o dotacje lub jego zastepcami prawnymi, jak tez z pracownikami Narodowego
Instytutu Wolnosci — Centrum Rozwoju Spofeczenstwa Obywatelskiego, takze
w przypadku ustania powyzszych powigzan liczac trzy lata wstecz od daty rozpoczecia
oceny wniosku;

o pozostawania do trzech lat wstecz od daty rozpoczecia oceny wniosku w stosunku
pracy/zlecenia/wspotpracy w ramach dziatalnosci gospodarczej lub stosunku
wywotujgcym podobne skutki z podmiotem ubiegajgcym sie o dotacje;

o zasiadania z przedstawicielami podmiotu ubiegajacego sie o dotacje w ciatach dialogu
obywatelskiego (takich jak np. Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego).

e wykonywanie posrednio lub bezposrednio jakiejkolwiek dziatalnosci, zaréwno o charakterze
odptatnym, jak i nieodptatnym a zmierzajgcej do udzielenia podmiotom pomocy w uzyskaniu
srodkdbw w ramach rzadowych programéw wspierania rozwoju spoteczeristwa
obywatelskiego, w szczegdlnosci:

o doradztwo, pomoc i udzielanie wskazowek odnosnie przygotowywanych wnioskéw;
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o uczestnictwo w przygotowywaniu wszelkiego rodzaju materiatow i publikacji

przyblizajgcych tematyke programdéw i zasad uczestnictwa w konkursach.

Posiedzenie Komisji Konkursowej
W sktad Komisji Konkursowe] nie mogg wchodzi¢ przedstawiciele podmiotéw biorgcych udziat w
danym konkursie.
Zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami prawnymi', w sktad Komisji Konkursowej:
ez prawem gtosu wchodza:
o przedstawiciele NIW-CRSO;
o osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3

ust. 3, z wytgczeniem osdb wskazanych przez organizacje pozarzgdowe lub podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3, biorgce udziat w konkursie;

e bez prawa gtosu, na wniosek Komisji Konkursowej, z gtosem doradczym, wchodza:
o przedstawiciel Komitetu Sterujgco-Monitorujgcego Program;

o wskazani przez Komisje Konkursowg Eksperci uczestniczacy w ocenie merytoryczne;j.

W celu minimalizowania ryzyka wystgpienia konfliktu interesdw w trakcie posiedzenie komisji
konkursowej podejmowane sg nastepujgce dziatania:

1. Podpisanie oswiadczenia o bezstronnosci przez cztonkéw Komisji
Przed przystgpieniem do obrad w ramach Komisji Konkursowej kazdy jej cztonek podpisuje
oswiadczenie o zachowaniu bezstronnosci. Jezeli osoba nie podpisze takiego oswiadczenia, nie zostaje
dopuszczona do uczestnictwa w posiedzeniu.

2. Zebranie informacji o potencjalnych konfliktach intereséw w trakcie posiedzenia Komisji
W trakcie posiedzenia Komisji, Przewodniczacy lub Sekretarz ma obowigzek zebraé¢ od osdb
uczestniczagcych w posiedzeniu informacje o ewentualnych konfliktach intereséw z organizacjami
uczestniczgcymi w konkursie. Dotyczy to sytuacji, w ktérych nie wystepuje formalny konflikt intereséw,
jednakze cztonek komisji konkursowej chciatby sie wytgczyé z oceny danej oferty/ofert w zwigzku z
wystepowaniem powigzan poza formalnych, ktére mogtyby wptynac na obiektywnos¢ oceny.
Informacja ta zawierana jest w protokole z posiedzenia Komisji.

3. Udziat w glosowaniach
Cztonkowie Komisji, ktérzy zgtosili konflikty intereséw:

e majg obowigzek wytgczy¢ sie z dyskusji nt. ofert organizacji, ktorych konflikt intereséw

dotyczyt;

1 Art. 15 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
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sg wykluczeni z gtosowania nad ustaleniem punktacji ofert, ktérych konflikt intereséw
dotyczyt;
e 53 wykluczeni z gtosowania nad listg, na ktérej znajduje sie oferta organizacji, ktérej konflikt

intereséw dotyczyt.

Posiedzenie Panelu Ekspertéow
Zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami prawnymi?, w sktad Panelu Ekspertéw z prawem gtosu wchodzi:
e nie mniej niz 1/5 ekspertéw sposréd wszystkich ekspertow oceniajgcych wnioski petne w
drugim etapie konkursu.
Bez prawa gtosu:
e przedstawiciele NIW-CRSO.

e przedstawiciel Komitetu Sterujgco-Monitorujgcego Program.

W celu minimalizowania ryzyka wystgpienia konfliktu intereséw w trakcie posiedzenia Panelu

Ekspertéw podejmowane sg nastepujgce dziatania:

1. Podpisanie oswiadczenia o bezstronnosci przez cztonkéw Panelu
Przed przystgpieniem do obrad w ramach Panelu Ekspertéw kazdy jej cztonek podpisuje oSwiadczenie
o zachowaniu bezstronnosci. Jezeli osoba nie podpisze takiego oswiadczenia, nie zostaje dopuszczona

do uczestnictwa w posiedzeniu.

2. Zebranie informacji o potencjalnych konfliktach interesow w trakcie posiedzenia Panelu
W trakcie posiedzenia Panelu, Przedstawiciel NIW-CRSO ma obowigzek zebraé od osdb uczestniczacych
w posiedzeniu informacje o potencjalnych konfliktach intereséw z organizacjami uczestniczagcymi w

konkursie. Informacja ta zawierana jest w protokole z posiedzenia Panelu.

3. Udziat w glosowaniach
Cztonkowie Panelu Ekspertéw, ktdrzy zgtosili konflikty intereséw:
® majg obowigzek wytgczyc sie z dyskusji nt. wnioskdéw organizacji, ktérych konflikt intereséw

dotyczyt;

2 Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw uzyskiwania dofinansowania realizacji zadan z zakresu wspierania rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego, trybu sktadania wnioskéw oraz przekazywania srodkéw z Funduszu Wspierania
Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego
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sg wykluczeni z gtosowania nad ustaleniem punktacji wnioskow, ktorych konflikt intereséw
dotyczyt;
e 53 wykluczeni z gtosowania nad listg, na ktérej znajduje sie wniosek organizacji, ktorej konflikt

intereséw dotyczyt.

Uwagal!

Kazdorazowo przed ztozeniem przez kazdg ze zobligowanych oséb oswiadczenia o bezstronnosci,
osoba skfadajgca oswiadczenie musi byé pouczona o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 Kodeksu
Karnego za skfadanie fatszywych nieprawdziwych zeznan, ktéry brzmi: ,kto sktadajac zeznanie majgce
stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sagdowym lub innym zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega
karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”. Tre$¢ tego oswiadczenia powinna by¢ zawarta w

oswiadczeniu o bezstronnosci i odrebnie podpisana przez osobe sktadajaca to oswiadczenie.



