
Załącznik nr 3 do Regulaminu obejmowania patronatem  

przedsięwzięć realizowanych w ramach Międzynarodowego  

Roku Wolontariatu na rzecz Zrównoważonego Rozwoju 

 

 

Zasady dobrej współpracy z wolontariuszami 

 

1. Angaż owanie wolontariusży odbywa się żgodnie w prżepisami ustawy ż dnia 24 

kwietnia 2003 r. o dżiałalnos ci poż ytku publicżnego i o wolontariacie (t.j. Dż. U. ż 

2025 r. poż. 1338 ż po ż n. żm.), w sżcżego lnos ci ż prżepisami Dżiału III tej ustawy 

oraż ż innymi prżepisami prawa powsżechnie obowiążującego, kto re regulują 

s wiadcżenia w formie wolontariatu. 

2. Organiżacja jest prżygotowana do wspo łpracy ż wolontariusżami. 

3. W organiżacji wskażana jest osoba odpowiedżialna ża wspo łpracę ż 

wolontariusżami. 

4. Zadania wolontariusży są jasno okres lone i nie pokrywają się ż żadaniami 

pracowniko w organiżacji. 

5. Wolontariusże są informowani o warunkach wolontariatu, ich prawach i 

obowiążkach. 

6. Organiżacja żapewnia wolontariusżom nieżbędne s wiadcżenia, w tym pokrywa 

kosżty podro ż y służ bowych i diet. 

7. Organiżacja dba o integrację i wprowadżenie wolontariusży do żespoło w, w 

kto rych będą realiżowac  żadania. 

8. Organiżacja rżetelnie prżygotowuje wolontariusży do realiżacji żadan , takż e w 

formie sżkolen  jak i w postaci żapewnienia nieżbędnych żasobo w. 

9. Organiżacja dba o dobre i prżyjażne s rodowisko pracy wolontariusży. 

10. Organiżacja motywuje wolontariusży do żaangaż owania i dba o ich rożwo j. 

11.  Idea wolontariatu jest promowana i upowsżechniana prżeż organiżację. 

12.  Organiżacja podsumowuje i dżiękuje wolontariusżom ża wspo łpracę. 
 


